ISTITUT('_)_COT\/'FRENSIVO_—_S'. EGIDIO DEL MONTE ALBINO - C.F. 80028470658 C.M. SAIC8BACT 0C=ABOO_IC_SEMA - PROTOCOLLO GENERALE
Prot. 0001239/U del 28/02/2018 17:22:22 VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

POR CAMPAN A
SO - 2O

1STITUTO COMPRENSIVO

DI SCUCLA DELL'INFANZIA, SCUOLA PRIMARIA £ SCUOLA SECONDARIA DI |* GRADO
COD.MECC.SAIC8BACDC ~C.F.80028470658 ~COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 1 84010 SANT EGIDIO DEL MONTE ALBINO{SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8ba00c@istruziche.it; saic8ba00c@ pec.istruzione.it; sitc web:www.icedefilippo.gov.it

Agli atti
All’Albo
Amministrazione Trasparente
Al Direttore Sga
Sede

OGGETTO: Conferimento incarico D.5.GA “gestione amministrativo- contabile “* — POR Campania FSE
2014-2020 Asse Ili ~ obiettivo tematico 10 — obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa” DAL TITOLO “Uno, Noi, Tutti, per i Saperi 2” — Cod.
Uff. 683/2 — CUP - D14C17000090006

i DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la D.G.R. n. 204 del 10/05/2016, pubblicata sul BURC n. 31 del 16 maggio 2016, con cui sono stati programmati
gli interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scucle in luoghi di
incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo l'integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di
esperienze positive acquisite, delle attivita extracurricolari, anche con il coinvolgimento attive delle famiglie e delle

imprese, in linea con la programmazione del POR Campania FSE 2014-2020 — Asse Il —obiettivo tematico 10 ~
ohiettivo 12 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” e la DGR
112/2016; ‘

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/2016, (BURC n. 43 del 29/06/2016), con cui & stato approvato FAwiso
pubbiico Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - obiettivo
tematico 10 — Priorita d'investimento 10 — obiettivo specifico 12;

VISTO che il predetto Avviso, all'art. 1 stabilisce che “Il Programma Scuola Viva si sviluppa con un orizzonte temporale
di un triennio di cut Yanno scolastico 2016-2017 rappresenta una prima autonoma fase di attivazione. Il Programma
sara, con riferimento ai due anni scalastici successivi, dinamicamente adattato e migliorato, in ordine alle esigenze, ai
correttivi e alle priorita monitorati, nel corso della prima annualita, in esito ali'avanzamento degli interventi proposti e
del perseguimento degli obiettivi definiti”;

VISTO con Deliberazione di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017 (BURC n. 46 del 9/06/2017) sono state
programmate ulteriori risorse finanziarie, per un imparto pari ad € 51.000.000,00, per la realizzazione delle attivita
relative al Programma Scuola Viva per le annualita 2017-2018-2019,

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 52 del 26/07/2017) & stato approvato I'Avviso per
la partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuoia Viva — Il annualita”, da realizzare con il
contribuio del PO Campania di cui sopra, il cui termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali
& stato prorogato al 29/09/2017 con Decreto Dirigenziale n. 499 del 12/09/2017;
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VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle attivita
svolte dagli Uffici competenti, & stato approvato I'elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel guale risulta
essere inserito il progetto : “UNO, NOI, TUTTI PER | SAPERI 2” C.U. 683/2 DI € 55.000,00 CUP .D14C17000090006;

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 5 del 24/01/2018 & stato assunto I'impegno di spesa a valere sulle risorse del
POR Campania FSE 2014-2020 - Asse Il - Obiettivo Specifico 12 - Azione 10.1.1 - Codice Ufficio {CU) 683/2 - Codice
Unico di Progetto (CUP) D14C17000090006;

VISTO che con Decreto Dirigenziale n. 19 del 22/01/2018 & stato approvato il relativo schema di atto di concessione
in linea con lo schema allegato al Manuale delle Procedure di Gestione FSE vigente alla data di stipula del presente
atto;

VISTO |a delibera del Consiglio di Istituto n. 52 del 07/02/2018, con il quaie & stato approvato il Programma
Annuale 2018; ‘

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.3 del 28/09/2017 relativa alla candidatura al Programma "Scuola Viva"
annualitad 2017/18;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 def 28/09/2017 relativa alla candidatura al Programma "Scuola Viva"
annualitd 2017/18;

VISTO il PTOF di istituto per anno scolastico 2017/2018, approvato dal Consiglio di Istituto, con delibera n.28 del
28/09/2017;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 0000949/U V.3 del 15/02/2018, di assunzione del Progetto nel
Programma Annuale-esercizio finanziario 2018, del finanziamento di cui al progetto “Uno,Noi, Tutti, per i Saperi 2 ”
relativo all’intervento denominato "Scuola Viva" POR Campania FSE 2014-2020 Asse Ill — obiettivo tematico 10 -
ohiettivo specifico 12 codice progetto 683/2, codice CUP D14C17000090006, per I'importo complessivo di €
55.000,00 ;

VISTO [art. 31 del D. lLgs. 18 aprile 2016, n. .50 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” che prevede che per ogni singolo intervento da
realizzarsi mediante un contratto pubblico, le amministrazioni aggiudicatrici nominano, ai sensi della legge 7 agosto
1990, n. 241, un Responsabile del Procedimento, unico per le fasi della progettazione, dell'affidamento,
dell’esecuzione;

VISTO il Regolamento d’istituto approvato dal Consiglio di Istituto in data 07/02/2018 con deliberan. 51 ;
RILEVATA la necessitd di individuare le figure cui affidare I'attivita di Gestione amministrativa del progetto;
RITENUTO che la figura del D.5.G.A. possa attendere a tale funzione;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
CONFERISCE

al DSGA Aversa Emilia, nata a Sant’ .Egidic del Monte Albino il 19/ 02/1956 C.F. VRSMLE56B53I317H in virtl della
qualifica ricoperta, Vincarico della gestione amministrativo- contabile delle attivita previste dal Progetto Scuola
VIVA” P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020- ASSE Ilf — OT 10 -0S 12- Azione 10.1.1. ~ Progetto “Uno, Noi, Tutti per i
Saperi 2” C.U. 683/2 codice CUP D14C17000090006 da prestare, in aggiunta al normale orario di servizio.

Per il predetto incarico la sig.ra Aversa Emilia & tenuta a prestare la propria opera di supporto amministrativo,
nonché ogni altra funzione refativa allo specifico profilo professionale;.
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La sig.ra Aversa Emilia si impegna a fornire la propria prestazione di supporto alle attivita di gestione amministrativa
generale del progetto curando gli atti amministrativo-contabili, di ragioneria e di economato, anche con rilevanza
esterna, e la gestione degli ATA coinvolti nel progetto.

Si impegna a fornire , anche oltre il termine didattico del progetto, le sue prestazioni di tenuta e registrazione dei
documenti contabili e contrattuali, cura di atti amministrativo/contabili/amministrativi, applicazione di specifiche
procedure amministrative connesse allo svolgimento delle azioni ivi incluso il monitoraggio fisico e rendicontazione
Per il suddetto incarico sono attribuite n. 61 ore da imputare alla macrovoce B4 ( Amministrazione e
Monitoraggio fisico-finanziario e rendicontazione ) aggiuntive rispetto al normale orario di servizio, per i periodo
che va dal 28/02/2018 anche oltre il termine didattico del progetto.

Le ore effettivamente prestate dal personale di ruolo saranno retribuite con un compenso orario lordo
omnicomprensivo {Lordo Stato) di € 24.55 costituito dal lordo tabellare di € 18,50 — come da CCNL Scuola del
29.11.2007 —, su cui graveranno le ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali previste dalla normativa vigente,
maggiorato deE 32,70% quale contributo IRAP a carico dell’ Amministrazione aliquota 8,50% e contributi previdenziali
INPDAP aliquota 24,20% per un totale complessivo di € 1.497,55;

i compenso sara corrisposto a saldo e allorquando saranno effettivamente accreditati a questa Scuola i relativi
finanziamenti da parte della Regione campania. | termini di pagamento pattuiti potrebbero subire delle variazioni,
derivanti dall’effettiva erogazione dei fondi regionali e, pertanto, nessuna responsabilita in merito potra esser fatta
valere nei confronti della Scuola.

Il DSGA in indirizzo autorizza sin d’ora I'lstituzione scolastica, ai sensi della normativa vigente, ad utilizzare i propri
dati personali esclusivamente per consentire il regolare svolgimento degli incarichi, il pagamento dei honifici bancari,
le denunce fiscali e previdenziali. Resta inteso che Flstituzione scolastica medesima s'impegna a non cedere a terzi
informazioni e dati che riguardino i soggetti suddetti, se non per i fini sopra descritti.




