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A tutti i docenti dell’ Istituto

Ai Collaboratori del Dirigente Scolastico
Alle Funzioni Strumentali

Al DSGA

Al Albo Pretorio/Sito Istituzionale

Oggetto: Nucleo Interno di Valutazione.

Al’interno di ogni Istituzione Scolastica Autonoma & costituito un NUCLEO INTERNO DI
VALUTAZIONE dell’efficienza e deil’cfficacia del servizio educativo, con compiti di analisi e di
verifica interni, finalizzati al miglioramento della qualita nell’erogazione del servizio-

La funzione di coordinamento def nucleo interno di valutazione & affidata al Dirigente Scolastico 0 a un
docente individuato dal Dirigente Scolastico tra i suoi componenti.
[l funzionamento del nucleo & disciplinato con regolamento approvato dal Consiglio di Istituto.

1l Nucleo Interno di Valutazione (N.I.V.) ha il compito di promuovere ¢ realizzare le attivitd connesse al
Sistema Nazionale di Valutazione, secondo quanto indicato nella normativa in premessa.

II N.LV. ha il compito di valutare il raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano triennale
dell’offerta formativa e dal Piano di miglioramento, con particolare riferimento ai processi e ai
risultati che attengono all’ambito educativo ¢ formativo, al fine di progettare lc azioni di
miglioramento delta qualita del servizio.

Il NLLV. pud avvalersi della competenza tecnica dei Collaboratori del Ds, delle FF.SS., prevedendo la
loro presenza quando necessario, ¢ sard autonomo nell’organizzazione interna.

11 Nucleo di Valutazione ha il compito di valutare il raggiungimento degli obiettivi previsti dal Piano

triennale dell’offerta formativa, sulla base di quanto predisposto nel Piano di miglioramento, con
particolare riferimento ai processi e ai risultati che attengono all’ambito educativo e formativo, al fine di
progettare le azioni di miglioramento della qualita del servizio.

[n particolare il Nucleo Interno di Valutazione dovra occuparsi di:

. attuazione e/o coordinamento delle azioni previste dal PDM e del monitoraggio in itinere
al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o correttive;

-~ progettazione e organizzazione delle attivita di valutazione ¢ del monitoraggio delle attivita del
PTOF,

. valutazione delle attivita curricolari ed extracurricotari d’Istituto,

- redazione del RAV d’Istituto, secondo il modello ministeriale, con il supporto delle diverse
componenti della Scuola per la rilevazione di tutti i dati necessari alla stesura ¢/o aggiornamento
del RAV;

- individuazione degli ambiti prioritari da valutare in un’ottica di miglioramento del sistema;
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- individuazione delle aree e delle modalita di miglioramento attraverso la verifica della
conformita dei risultati rispetto agli obiettivi;

- individuazione di strategie, procedure e strumenti per un’efficace autovalutazione-valutazione di
Istituto;
- elaborazione e somministrazione dei questionari di customer satisfaction;

- analisi def dati emersi dalla valutazione degli ambiti esaminati, condivisione/socializzazione
degli esiti della customer satisfaction con la comunitd scolastica e redazione del bilancio sociale
per gli stakeholder;

- monitoraggio per la valorizzare delle risorse professionali {corsi effettuati dai docenti,
competenze, titoli).

In questa fase dell” anno scolastico il NI V.:

provvede, entro il termine fissato dal Miur, a predisporre il RAV annuale relativo all’anno
scolastico, tenendo conto degli indicatori forniti dal Miur, INVALSI, USR;

cura la comunicazione dei dati e il confronto su di essi da parte delle componenti della comunita
scolastica;

nel corso dell’anno scolastico provvede alla raccolta sistematica dei dati utili per la analisi dei
processi ¢ dei risultati-

Tanto premesso, il giorno mercoledi 08 maggio 2019 alle ore 16.00 presso i locali dirigenziali del plesso
Capoluogo, & convocato il Nucleo Interno di Valutazione(Collaboratori del Ds e FFSS) per discutere il
seguente ordine del giorno:

1. Avvio azioni di revisione e aggiornamento del RAV e PDM;
2. Rubriche di valutazione, programmazione delle prove finali;
3. Varie.

Il Dirigente Scolastico




