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Piano Offerta Formativa 2019/20
SCHEDA SINTESI PROGETTG/ATTIVITA’

SEZIONE 1

1.1 DENOMINAZIONE PROGETTO

Teatrando si cresce

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

Indicare il responsabile del progetto BROGNA GIUSEPPINA =NASTA ANNAMARIA Corbara
{IIA I11B

1.3 Obiettivi - Destinatari

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, Ie finali-
t4 e le metodologie utilizzate, Iltustrare eventuali rappotti con le altre Istituzioni

Il progetto ¢ destinato agli alunni delle classi terze e rappresenta un prosieguo di quanto gia avviato
lo scorso anno scolastico con la finalita di:

Aiutare gli alunni a vivere in sintonia,cercando di rafforzare e di approfondire i legami di coopera-
zione all’interno del gruppo classe.

Aiutare gli alunni a riflettere sul proprio vissuto umano e scolastico con lo scopo di orientarsi ed
orientare le proprie scelte verso un percorso coerente col proprio progetto di vita.

Aiutare gli alunni a superare le difficolta espressive,le proprie ansie ed insicurezze attraverso eserci-
zi graduali di impostazione della voce ,controllo dei movimenti e gestione dello spazio intorno
Favorire la libera espressione individuale attraverso la sperimentazione di modalita espressive alter-
native (Corpo,Gesti,Voce) alla pratica scritta o dell’esposizione orale

Favorire I’inclusione nella consapevolezza che tutti possono e devono, ciascuno secondo la propria
indole e le proprie capacitd ,dare un apporto alla vita del gruppo classe./teatro

Accogliere i bisogni e le difficoltd ed aiutare soprattutto i ragazzi in difficoltd a sentirsi a proprio
agio sperimentando un percorso alternativo prevalentemente laboratoriale che punti a responsabiliz-
zare I’alunno rispetto ad un impegno assunto e che lo faccia divenire attivamente costruttore del
proprio percorso,

Obiettivi specifici:

Modulare postura e gesti in chiave espressiva.

Modulare la voce con diverse intonazioni anche attraverso la lettura espressiva.

Gestire 1o spazio scenico.

Studiare i personaggi con riferimento al teatro ed al mondo reale cogliendo la differenza tra persona
€ personaggio.

Conoscere le tappe fondamentali del teatro italiano con riferimenti a quello napoletano.




1.4 Durata
¢ Descrivere I’arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative indivi-
duando I’attivita da svoigere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in
un altro.
® I progetto si svilupperd nell’arco temporale di un anno e coprira il primo quadrimestre,pre-
sumibilmente con la realizzazione dello spettacolo teatrale che sara subordinato all’impegno
e all’interesse dei ragazzi.

&

1.5 Risorse umane
Indicare i [ personale docente, non docente e i collaboratori esterni che si prevede di utilizzare.

Nessuna
N

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione.
Nessuno

SEZIONE 2

SCHEDA PROPOSTA DI ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

Eventuali fornito- EURO

o . . . . - .
n Descrizione Beni e Servizi Q.ta ri proposti

totale

SCHEDA PROPOSTA RISORSE UMANE
( DOCENTI E/O ESPERTI ESTERNI )

n° Tipo attivita Ore | Docenti elo Consulenti proposti
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