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All’Albo on line della scuola
Al sito web istituzionale :
- sez. PNRR / Amm.ne Trasparente

OGGETTO : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA. Missione 4: Istruzione e Ricerca.
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita. Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Decreto di nomina della Commissione di valutazione

delle istanze di partecipazione all’Avviso unico di selezione
(prot.n. 0002767/U-IV.5 del 15/05/2023 ed errata corrige prot.n. 0003088/U-

1V.5 del 26/05/2023) per il conferimento di un incarico
individuale di “Progettista tecnico” avente ad oggetto la
progettazione degli spazi e degli allestimenti per le aule
individuate ai fini della loro trasformazione in nuovi
ambienti ibridi di apprendimento innovativi.

---000---

Titolo progetto: “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre”
C.P.: M4C113.2-2022-961-P-17722 -
CUP: D14D22004780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTA la legge n. 3/2003, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢.143, della L.107/2015»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ed il CCNL sui principali
aspetti del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e ricerca per il triennio 2019-2021,
sottoscritto il 06/12/2022;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art.41, c. 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO il D.P.C.M. del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione
dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi
informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'art.1, ¢.1042, della L. 178/2020»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il d.l. n.36 del 30 aprile 2022, convertito, con modificazioni, dalla L..79/2022, recante «Ulteriori misure urgenti
per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, 1’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla L. 204/2022, e, in particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;
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VISTI iRegolamenti (UE) :

v 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

v/ 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013,
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

v’ 2020/852 e, in particolare, I’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

v 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

v 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale, il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gliobblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA laCircolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato

—n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma

1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuativey;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il «Piano Scuola

4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche progettano

e realizzano 1 nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pitt ampio rinvio per tutti

gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le

Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO in particolare, I’ Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a questa

Istituzione scolastica per I’importo di € 214.969,09;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n.

107624 del 21/12/2022, oltre i chiarimenti ¢ FAQ diramati con nota M.I.LM., prot.n. 4302 del 14/01/2023 ed

il vademecum inerente il conferimento di incarichi individuali, pubblicato su FUTURA il 17/04/2023;

VISTO il Programma Annuale 2023, approvato con delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto nella seduta del 14/02/2023;
VISTI la proposta progettuale “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre” - codice progetto “M4C113.2-2022-961-P-

17722 (prot.n. 0001078/U-1V.5) e I’Accordo di concessione (prot.n. 0001079/U-1V.5) sottoscritti dal

Dirigente Scolastico ed inoltrati mediante la piattaforma FUTURA PNRR, in data 27/02/2023;

PRESO ATTO della validazione e sottoscrizione dell’Accordo di concessione da parte del Direttore generale e

coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma FUTURA - prot. n.

0042014 del 17/03/2023, assunto a protocollo con n. 0001660/E-1V.5 del 21/03/2023,

ANAN
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VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, circa I’adozione del progetto “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre”
(Delibera n. 25 del Collegio dei docenti del 13/03/2023 — Delibera n. 14 del Consiglio di Istituto del
03/04/2023), con inserimento nel P.T.O.F., regolarmente adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto, prot. n. 0001936/U-
V.5 del 03/04/2023,;

PRESO atto degli esiti della riunione del 04/05/2023 con i componenti delle RSU circa I’attribuzione degli incarichi
ed i relativi compensi accessori per il personale previsto nei progetti inerenti al PNRR;

CONSIDERATA la necessita, ai fini della realizzazione del Progetto “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre” e del
raggiungimento dei relativi target e milestone, di avvalersi della figura di n. 1 “Progettista tecnico”, in
possesso di idonei requisiti per ’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la progettazione degli spazi e
degli allestimenti per le aule individuate ai fini della loro trasformazione in nuovi ambienti ibridi di
apprendimento innovativi;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente
Scolastico dott. Angelo De Maio, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che il dott. Angelo De Maio ha sottoscritto la dichiarazione di assenza di situazioni di incompatibilita
e di inesistenza di cause di conflitto di interessi, anche potenziale ed obblighi di astensione;

VISTO T’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato
con Delibera del Consiglio di Istituto n. 81 del 14/02/2022;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti (13/03/2023) e del Consiglio di Istituto (11/05/2023) relative ai criteri
per la selezione delle figure attuative di suddetto progetto;

VISTO il Decreto, prot.n. 0002766/U-1V.5 del 15/05/2023, di avvio della procedura di selezione per il conferimento
di un incarico individuale di “Progettista tecnico”;

VISTO I’Avviso unico di selezione, prot. n. 0002767/U-1V.5 del 15/05/2023, pubblicato sul sito istituzionale (Albo
¢ Amministrazione trasparente) ed il successivo atto di Errata Corrige Prot. n. 00003088U-1V.5 del
26/05/2023, per il reclutamento di personale a cui affidare 1’incarico di “Progettista tecnico” ai fini della
realizzazione del progetto “Uno, Noi, Tutti...per @nd@reoltre” - codice progetto “M4C113.2-2022-961-P-
177227 e del raggiungimento dei relativi target ¢ milestone;

CONSIDERATO che il succitato avviso di selezione, all’art. 7, prevedeva la costituzione da parte del Dirigente
Scolastico di un’apposita commissione di valutazione, dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione, fissata alle ore 14:00 del 31/05/2023;

CONSIDERATO che alla predetta data di scadenza sono pervenute n. 3 (tre) candidature;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei requisiti di
ammissibilita e dei criteri di valutazione di cui agli artt. 2 e 3 dell’Avviso, al fine di individuare il candidato
idoneo allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione, nella procedura di selezione del candidato, dovra rispettare il seguente ordine
di priorita :

1) personale interno dell’ amministrazione scrivente;

2) personale di altra Istituzione scolastica (collaborazioni plurime), ai sensi degli artt. 35 e 57 del CCNL
Comparto Scuola del 29/11/2007);

3) personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

4) personale esterno (privati), ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001.
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CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere 1’incarico;

CONSIDERATA Ia presenza, all’interno della scuola, di personale munito di qualificazione, professionalita,
funzioni e ruoli che ben giustificano la partecipazione alla Commissione stessa,

RITENUTO a tal proposito di poter individuare quali componenti della commissione di valutazione, il
collaboratore del dirigente scolastico prof.ssa Giuseppina Sabatino (Presidente), il professore di scuola
secondaria I grado Emilio Brancelli (Componente) e 1’assistente tecnico Salvatore Minervi
(Componente - segretario verbalizzante),

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati,

Art. 1 (Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. n. 0002767/U-1V.5 del 15/05/2023, la
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione € costituita
come segue:

Presidente Prof.ssa Sabatino Giuseppina collaboratore del Dirigente Scolastico
Componente Prof. Brancelli Emilio docente sc. second. I gr.
Componente Sig. Minervi Salvatore assistente tecnico

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, Sig.
Minervi Salvatore

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano compensi /
emolumenti / indennita / rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Art. 2 (Data e modalita di funzionamento)

1. La Commissione, di cui all’articolo 1 del presente Decreto, provvedera a riunirsi alle ore 11,30 del 01/06/2023.
Essa sara tenuta ad esaminare le domande di partecipazione utilmente pervenute ed i relativi curricula,
conformemente alle previsioni di cui all’Avviso ed al successivo atto di Errata Corrige indicati in premessa,
per il reclutamento di personale a cui affidare I’incarico di “Progettista Tecnico”.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria, predisposta sulla base dei punteggi complessivi attribuiti.

3. Ilavori della Commissione dovranno concludersi entro e non oltre 11 05/06/2023, salvo casi eccezionali.
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DA LA SCUOLA .

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO
di Scuola dell’infanzia, scuola Primaria e Scuola secondaria di I° Grado
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2~ COD.MECC.SAIC8BAOOC —C.F.80028470658 —COD.UNIVOCO UFR428
VIA G. LEOPARDI, 1 84010 SANT’EGIDIO DEL MONTE ALBINO(SA)TEL. 0815152203 — FAX 081915064
email: saic8ba00c@istruzione.it; saic8ba00c@pec.istruzione.it;
sito web: www.icedefilippo.edu.it

Art. 3 (Pubblicizzazione)

1. Il presente Decreto ¢ pubblicato sul sito istituzionale, al link www.icedefilippo.ediu.it, sulle sezioni :
- Albo on line;
- Amministrazione Trasparente, sotto-sezione Bandi di gara e contratti,
- PNRR.

Art. 4 (Dichiarazione)

1. Si dichiara che I’attivita oggetto del presente decreto ¢ finanziata dall’Unione europea — Next Generation EU.

S.Egidio del Monte Albino, 31/05/2023

11 Dirigente Scolastico
Dott. Angelo De Maio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.Igs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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